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Nr. 2783/25.04.2019
De la: Director General al AIT-TV, Daniel Iulian IDOLU

Citre: Consiliul de Administratie al AIT-TV

Raportul privind executia mandatului Directorului General al
S.N. Aeroportul International Timisoara Traian Vuia S.A. (AIT-TV)
in perioada 01.01.2019 — 31.03.2019 (art.54, OUG 109/2011)

Schimbarile semnificative in situatia afacerilor

1. In luna ianuarie 2019 Wizz Air a anuntat alocarea aeronavei cu numdérul 3 pe Aeroportul
International Timisoara incepand cu luna iulie 2019, si deschiderea a 4 noi rute (Billund,
Baden-Baden, Nurnberg si Doncaster, fiecare cu céte 2 zboruri pe siptimani) si cresterea
frecventelor de operare pe alte 6 rute deja operate: Londra de la 7 la 12 zboruri/saptiména,
Memmingen de la 3 la 5 zboruri/saptamana, Dortmund de la 2 la 4 zboruri/siptimana, Paris de
la 2 la 3 zboruri/saptamana, Bari de la 2 la 3 zboruri/saptdmana si Bruxelles de la 2 la 3
zboruri/saptamana.

2. Administratia aeroportului a reusit atragerea unei noi companii aeriene care si opereze curse
regulate de pasageri de pe Aeroportului International Timisoara, respectiv compania aeriani
Eurowings (a 4-a companie low-cost din Europa dupa traficul realizat in anul 2018). Astfel, in
luna ianuarie 2019, Eurowings a anuntat deschiderea rutei Timisoara-Stuttgart cu o frecventi de
3 zboruri/saptdmana, incepand cu 3 iunie 2019.

3. In luna ianuarie 2019 s-a dat ordinul de incepere la lucrdrilor pentru constuireca unui nou
terminal, care este destinat pasagerilor care sosesc de pe cursele externe. Valoarea totald a
investitiei este de 30,3 milioane de lei, din care aproximativ 50% sunt din fonduri proprii ale
Aeroportului, iar restul — fonduri europene st fonduri ale Ministerului Transporturilor.

Aspectele externe care ar putea afecta performanta intreprinderii publice
sau perspectivele sale strategice

1. Manifestarea unor presiunii pe costurile de operare ale companiilor aeriene, venite pe de o
parte din cresterea cotatiei barilului de petrol (cel mai ridicat nivel din ultimii 3 ani) iar pe de
altd parte a costurilor cu salariile personalului navigant, reprezintd un impediment in
dezvoltarea compantilor pe piata din Romamia, o piatd cu un yield scazut in comparatic cu
pietele central vestice ale Europei. Este o provocare pentru toate companiile aeriene si se
mentind pe o piatd foarte dinamicd, unde batalia este focusata pe pret. Rezultatul provocarilor
din aviatie este surprins de catre cei de la Bloomberg: in ultimele 12 luni au intrat in faliment un
numar de 21 de companii aeriene din diferite colturi ale lumii, inclusiv Europa.
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Informatii privind traficul inregistrat de Aeroportul International Timisoara

In trimestrul 1 al anului 2019, Aeroportul Interntional Timisoara a inregistrat, comparativ cu
acceeagi perioadd a anului 2018 o descrestere a numirului de pasageri cu 8,2%. Astfel, daci in
perioada ianuarie-martie 2018, au cilatorit de pe aeroportul din Timigoara 364.982 de pasageri, in
aceeasi perioadd a anului 2019 au calatorit un numdr de 335.185 pasageri.

Numiirul de pasageri realizat, in raport cu indicatorul din contractul de mandat avand
tinta la 31.12.2019 de 860.000 de pasageri, este in masuri s3 contribuie la realizarea si depisirea
considerabila a acestuia la 31.12.2019.

Evolutie Pasageri AIT-TV
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O descrestere de 8,5% inregistreaza si numarul zborurilor efectuate in perioada ianuarie-martie
2019. Daca in trimestrul I al anului 2018 — 4.284 de aeronave au aterizat sau decolat de pe Aeroportul
din Timigoara, in aceeasi perioadd a anului 2019 s-au inregistrat un numir de 3.921 de misciri
aeronave.

Numiirul de migciri realizat, in raport cu indicatorul din contractul de mandat avind
tinta la 31.12.2019 - 11.500 de migciri, este in misurd si contribuie la realizarea si depisirea
considerabila a acestuia la 31.12.2019.
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Evolutie Miscari Aeronave AIT-TV
Trim 1 2018-2019
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Analiza traficului pe companiile aeriene cu cea mai mare contributie la indicatorii fizici privind

rata de crestere a numirului de pasageri imbarcati/debarcati si miscarile de aeronave pe Aeroportul
Traian Vuia — Timisoara in trimestrul I al anului 2019, comparativ cu aceeasi perioadi a anului 2018,
prezinta urmatoarele rezultate:

compania aeriand TAROM a inregistrat in trimestrul I 2019, un numiar de 52.731 pasageri, in
crestere cu 46% fata de anul 2018; de asemenea si numérul miscarilor de aeronave a crescut cu
23%, de la 658 migcéri in trimestrul 1 2018 la 810 miscari in trimestrul 1 2019;

compania aeriand Wizzair a inregistrat o ratd de crestere de 1,9% a numairului de pasageri,
transportdnd un numér 155.766 pasageri, numdrul de migcarilor de aeronave inregistrind o
scadere de 2,8% fatd de anul precedent;

compania aeriand Lufthansa a finregistrat o crestere de 8,2% a numdrului de pasageri,
transportdnd 46.578 pasageri; iar numarul migcérilor de acronave a crescut a scizut cu 0,8%
fatd de perioada similara din anul 2018;

compania aeriand Ryanair a transportat 79.429 pasageri si a efectuat un numir de 534 de
migcéri aeronave, inregistrand o scddere de 38% a traficului de pasageri pe fondul scaderii
numdrului de miscéri acronave cu 38%.

Transportul de marfa in trimestrul I al anului 2019, comparativ cu aceeasi perioadi a anului

2018, a inregistrat o scddere de 13,7%, de la 1.464 la 1.264 tone.
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Situatia indicatorilor de trafic i cargo in trimestrul I al anului 2019 in comparatie cu aceeasi
perioada a anului 2018, se prezintd dupa cum urmeaza:

An 2018 2019 Evolutie(%)
Pasageri 364.982 335.185 -8,2%
Miscari 4.284 3.921 -8,5%
Cargo 1.464 1.264 -13,7%

1. Imbunititirea eficientei economice

In urma activititii economice desfasurate in trimestrul I al anului 2019 au rezultat, in principal,
urmétoarele rezultate financiare preliminare:

e Venituri totale realizate sunt in suma de 13.192,73 mii lei, rezultdnd o realizare a veniturilor in
proportie de 95,07 % a BVC aprobat ;

e Cheltuieli totale realizate sunt in suma de 11.710,97 mii lei, rezultind o realizare de 106,67 %
a prevederilor din BVC-ul aprobat ;

¢ Platile restante sunt in suma de 0 mii lei
Creantele restante , in suma de 1.393,30 mii lei

e Cheltuieli de exploatare la 1.000 lei venituri din exploatare realizate de 875 lei in raport cu
tinta planificati din planul de management de 975 lei.

e Rentabilitatea economicd realizatd de 8,46% in raport cu tinta planificati in planul de
management la 31.12.2019 de 2,64%.
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2. Implementarea strategiei de resurse umane

in trimestrul I al anului 2019 in domeniul managementului resurselor umane au fost realizate
activitdtile planificate in conformitate cu obiectivele stabilite in Planul de Management si proiectul de
BVC al AIT-TV pe 2019, iar rezultatele obtinute asigurd premisele pentru indeplinirea obiectivelor si a
indicatorilor de performanti planificati pe intreg anul 2019.

In urma activititilor de management al resurselor umane desfasurate in trimestrul I al anului 2019 au
rezultat urmétoarele rezultate:

Y

In cadrul activitdtilor specifice de resurse umane s-a Inregistrat in trimestrul I 2019 un numiir
mediu de 239,67 de salariati, in raport cu numérul mediu de 240 planificat in BVC al AIT-TV pe
intreg anul 2019. Numérul mediu de salariati inregistrat este in misurd si contribuie favorabil la
atingerea indicatorilor de productivitate planificati la nivelul societitii, dupd cum urmeazi:

» Realizarea unei Cheltuieli cu personalul la 1.000 lei Cifra de Afaceri de 242 lei;
e Realizarea indicelui anualizat de productivitate a muncii pe trimestrul I 2019 de 218.759 lei

in raport cu 130.600 lei tinta planificata in planul de management la 31.12.2019.

In domeniul formarii si perfectiondrii profesionale in cadrul AIT-TV s-au desfasurat activititile
de instruire interne §i externe planificate in conformitate cu obiectivele de dezvoltare fixate, in
domeniile de sigurantd, securitate, management si alte domenii specifice (dezvoltare, psi, operational,
tehnic, administrativ si altele):

e 75 de salariati au participat la diferite forme de instruire aprobate in cadrul programelor de
formare/perfectionare profesionald internd/externd, realizand in total aproximativ 1640 de ore.

Dintre cele mai importante cursuri mentionim urmétoarele:

e Curs inspector in domeniul SSM — 80 pregatire teoretica si pregatire practica —conform
contractului nr. 10513/25.02.2019

e Curs Managementul Riscului si Guvernanta corporativa — 16 ore pregatire teoretica si 40 ore
pregatire practica/salariat x 2 salariati —in perioada 28-31 martie 2019

e SMURD - Notiuni de prim ajutor - 4 ore pregatire teoretica si 8 ore pregatire practica/salariat x
27 salariati

e Program de pregatire profesional nr. 262/12.02.2019 — Siguranta personalului - 2 ore pregatire
teoretica si 8 ore pregatire practica/salariat x 26 salariati

e Procedura de operare, dirijare, pozitionare si retragere a echipamentului ,,Scara pasageri
tractabile” - 4 ore pregatire teoretica si 8 ore pregatire practica/salariat x 25 salariati

e Siguranta personalului de salvare si lupta impotriva incendiilor — 2 ore pregatire/salariat x 22
salariati
In conformitate cu Programul de pregitire profesionald periodici internd si evaluare a

personalului Handling Bagaje implicat in activitifi in zona de operatiuni aeriene a aeroportului pe anul
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2019 cu nr. 1157 / 18.02.2019 si Programul de pregitire profesionald periodici internd si evaluare a
personalului Handling/ Deservire Aeronave la sol implicat in activititi in zona de operatiuni aeriene a
aeroportului pe anul 2019 cu nr. 999 / 12.02.2019 si cu Planul de pregitire si verificare a aptitudinilor
fizice ale angajatilor Compartimentului P.S.I. — P.C. pe anul 2019 cu nr. 1154 / 18.02.2019, angajatii
Compartimentului Handling Rampa, Deservire Aeronave si P.S.I. — P.C.au fost instruiti profesional,
fapt care se regdseste in: Procesele verbale de pregitire profesionald — instruire cu numerele :
779/31.01.2019,  1066/14.02.2019,  1067/14.02.2019,  1068/14.02.2019,  1069/14.02.2019,
1070/14.02.2019,  1071/14.02.2019,  1072/14.02.2019,  1073/14.02.2019,  1074/14.02.2019,
1075/14.02.2019, 1076/14.02.2019,  1077/14.02.2019,  1378/28.02.2019,  1374/28.02.2019,
1397/01.03.2019, 1398/01.03.2019, 1399/01.03.2019, 1400/01.03.2019, , 1951/22.03.2019,
1952/22.03.2019,  1949/22.03.2019,  1947/22.03.2019,  1957/22.03.2019,  1958/22.03.2019,
1955/22.03.2019, 1953/22.03.2019, 2115/29.03.2019.

In total s-a realizat in trimestrul I 2019 aproximativ 1640 de ore de instruire, realizind o medie
de ore de curs pe salariat de aproximativ 6,5 ore, depasind limita cantitativa anuala planificati pe 2019,
de 16 ore pe salariat.

in vederea implementarii i aplicarii sistemului de management al performantei in cadrul
AIT-TV s-au realizat urmitoarele activitiiti, dupa cum urmeaza:

Incepand cu data de 01.04.2017 in cadrul AIT-TV a fost implementata Politica si Procedura de
evaluare a performantei angajailor. Aceasta contine in principal doud modalitati specifice de evaluare,
prin obiective / indicatori de performanta specifici stabiliti sau pe baza criteriilor generale de evaluare
comunicate. Aceastd procedurd a permis cascadarea obiectivelor si a indicatorilor cheie de performanti
a societitii citre compartimente si responsabilii activitatilor importante desfisurate in cadrul societitii.

in luna ianuarie 2019 salariatii din cadrul AIT-TV au fost evaluati din punct de vedere al
performantei profesionale realizate in trimestrul I din 2019, in conformitate cu prevederile procedurii
in vigoare. Astfel un numar de aprox. 100 de salariati, fiind incadrati in categorii de performanti
bonusabile, au beneficiat de bonusul de performanta trimestrial/anual in conformitate cu prevedeile din
CCM al AIT-TV si fondul de bonusare aprobat prin BVC al AIT-TV.

In vederea sustinerii obiectivelor din Planul de Management 2015-2019, membrii comitetului de
performantd in colaborare cu directorii §i coordonatorii au urmat pasii conform procedurii privind
evaluarea performantelor pe trimestrul I din anul 2019, cele mai importante activitati desfasurate fiind
urmatoarele :

e Estimarea de performantd pe trimestrul I 2019 primiti de la directori / coordonatori si validarea
acesteia de cétre Comitetul de Performantd

e Planificarea si desfasurarea evaludrii aferente trimestrului I 2019, in cazul formularelor de
evaluare pe baza criteriilor generale, respectiv pe baza de obiective;

e Medierea si solutionarea cazurilor/ situatiilor specifice;

e Finalizarea ciclului trimestrial de evaluare si stimulare a performantei angatatilor prin corelarea
calificativului de performanti cu recompensa acordati (bonus de performant).
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3. Implementarea strategiei de dezvoltare a infrastructurii- Investitii,
Calitate, Administrativ

L. Directia Investitii si-a desfisurat activitatea pentru indeplinirea urmitoarelor obiective
importante de dezvoltare:

in cadrul obiectivului specific - Dezvoltarea pe baza extinderii §i modernizdrii permanente a
zonelor operationale si publice si a diversificdrii serviciilor aeroportuare si conexe, pe baze legale,

oyt o

planificate §i aprobate, s-au realizat urmitoarele activitati importante, dupa cum urmeaz:

1. Construire terminalului sosiri curse externe pasageri

Activitdti realizate:

v in data de 14.01.2019 s-a emis ordinului de incepere a lucrarilor la acest obiectiv de
investitii;

v’ Initierea contractului de asistenta tehnicé din partea proiectantului si a celui privind dirigentia
de santier.

v' Predarea amplasamentului ,,liber de sarcini” in data de 04.01.2019;

v' Emiterea primei notificari citre societatea care realizeazi asistenta tehnica pentru realizarea
coordondrii dintre proiectul tehnic al Terminalului sosiri si Studiul de fezabilitate al Terminalului
plecari;

v" Receptionarea Dispozitie de Santier nr. 1

v" Emiterea hotararilor AGA in formatul solicitat de DGOIT privind clauzele contractuale de la
art. 2, alin 23 si 24 din contractul de finantare nr. 24/18.12.2018;

v' Refacerea documentatiei de avizare a indicatorilor tehnico — economici ai proiectului de
investitii de catre MT;

v’ Initierea procedurii de transfer a terenului alocat construirii din domeniul privat in domeniul
public al statului;

v Asigurarea conditiilor de implementare a terenului prin remedierea disfunctionalititilor
identificate pe timpul procesului de construire in sedintele tehnice de coordonare siptdmanale cu
participarea beneficiar — constructor — asistenta tehnici;

v" Transmiterea primei cereri de rambursare aferentd procedurilor finalizate in perioada de
implementare a proiectului, Pana al data de 18.12.2018. Cererea de rambursare a fost respinsi in
baza prevederilor contractului de finantare previzute la art. 2 alin. 23;

v’ Realizarea monitorizirii proiectului de investitii si transmiterea citre DGOIT a rapoartelor de
progres sdptdmanale si lunare.

2. Construirea Terminalul de pleciri curse externe

Activitéti realizate:
v Coordonarea revizuirii Studiului de fezabilitate pentru indeplinirea cerintelor de principiu
privind solutia tehnicd emise de consilierii din cadrul JASPERS;
v’ Demararea calculelor estimative privind costurile de realizare ale proiectului.
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3. Achizitia de Autospeciale PSI si sistem integrat pentru controlul de securitate (APSISICS)

Activititi realizate:

v In data de 16.01.2019 s-a primit prima solicitare de clarificdri la cererea de finantare
transmisd spre evaluare catre DGOIT prin sistemul electronic MySMIS cu nr. 126171 din
12.09.2018;

v" S-a intocmit documentatia pentru avizarea investitiei la nivelul AGA AIT-TV;

v" S-a intocmit documentatia pentru avizarea investitiei la nivelul CTE al MT / Guvernul
Romaéniei;

v S-au intocmit memoriile justificative si caietele de sarcini pentru realizarea procedurilor de
achizitii.

4. Realizarea obiectivului investitional Extindere Hala Cargo

Activitifi realizate:
v S-areceptionat Proiectului tehnic aferent obiectivului investitional;
v" Au fost demarate procedurile de avizare a proiectului.

II. Compartimentul Calitate/SCIM/Avize si-a desfisurat activitatea pentru indeplinirea
urmétoarelor obiective principale:

1. Activitati pe linie de Calitate/SCIM/Avize

v Am demarat un studiu de oportunitate privind introducerea unui sistem al calititii 9001, in
cadrul SN AIT TV, care este realizat in proportie de 75%;

v S-a realizat Manualul de management al documentelor, pentru distribuire in draft in vederea
completarii/modificérii, de catre fiecare directie, necesar reviziei Manualului Calititii in cadrul
AIT-TV;

v" A fost elaborat Planul de dezvoltare SCIM in cadrul AIT-TV, pentru anul 2019 si a fost
prezentat inspectorilor din cadrul Directiei economico-financiare din cadrul Ministerul de
Finante;

v S-a demarat elaborarea Listei minimale cu proceduri obligatorii pentru fiecare compartiment
din cadrul AIT-TV;

v" S-a depus DATC pentru obiectivul *Lucrari de electroalimentare SRM”, la priméria Ghiroda;

v" Au fost elaborate i Inaintate, documente specifice pentru obtinere avize pentru obiectivele:

- Electroalimentare Terminal Sosiri Externe pasageri;
- Electroalimentare SRM;
- Modificare retea utilizare gaze naturale.

v" A fost finalizati inventarierea patrimoniului, in cadrul AIT-TV, cu urmitoarele rezultate:

- Valoare bunuri inventariate: 323.503.218,94 RON

- Au fost constatate “plusuri”, astfel:

1.) Macheta avion “Traian Vuia” — 1 (una) buc. — valoare estimata: 15.000,00 lei;
2.) Constructie magazie - 1(una) buc; suprafata 132,00 mp — valoare estimata: 82.500,00 lei,

- Nu au fost constatate minusuri”.
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2 Obiective de Securitatea si Sanitatea in Munci (SSM) si Mentenanti

S-a avut in vedere continuarea imbunatitirii intregului registru de activititi privind securitatea
$1 sanatatea in muncd, mentenanta i reparatiile aferente infrastructurii, astfel incat si fie asigurte:

v’ Continuitatea masurilor de conformare la prevederile normelor in vigoare, prin monitorizarea
efectudrii controalelor medicale periodice si a celor specifice (psihologic, de siguranti a
circulatiei ) pentru personalul angajat in cadrul AIT-TV;

v Mentinerea infrastructurii aeroportuare, a tehnicii aeroportuare, din cadrul AIT-TV si a
capacittilor functionale la parametri proiectati, realizarea unei exploatiri si asigurarea unei
mentenante preventive si mentinerea acestora in stare de disponibilate, conform PLANULUI de
VERIFICARI PERIODICE, pentru suprafetele de miscare si a inspectiilor si verificarilor la
sistemul de balizaj.

II1. Activititile importante desfisurate in cadrul Directiei Administrativ:

Activitatile importante desfasurate in cadrul Compartimentului Infastructura:

v’ Intretinerea cladirilor (spatii interioare, aerogdri pasageri, birouri, alte incaperi ) prin lucriri
de reparatii pereti si zugraveli;

v" Modificarea fluxului auto in cadrul P1, necesar in urma demaririi santierului noului terminal;

v Intretinerea parcarilor;

v' Reamenajarea spatiilor (hale, garaje, birouri) in care 1si desfisoari activitatea comp. Auto;

v' Reamenajarea grupurilor sanitare destinate pasagerilor (aerogari-zona de preboarding plecari
curse internationale);

v Intretinerea si mentenanta centralelor termice;

v Asigurarea utilizarii instalatiilor de apa la casa de pompe, grupuri sanitare acrogari — 30 buc.,
grupuri sanitare cladiri administrative — 10 buc.

v" Realizarea dezinsectiei trimestriale 1n toate clidirile apartinind AIT-TV;

v Intretinerea terenurilor din zona de sigurant;

v Curdfarea sililor din aerogard, a birourilor, igienizarea grupurilor sanitare, curitarea
aeronavelor;

v Asigurarea colectirii selective gi transportul deseurilor menajere;

v' Asigurarea necesarului de birotica pentru angajatii aeroportului;

v Intretinerea §i amenajarea spatiilor verzi din incinta aeroportului.

Activitatile importante desfasurate in cadrul Compartimentului IT si Comunicatii:

v’ Asigurarea functionalitatilor ghiseelor de check-in, portilor de imbarcare si a sistemului de
preboarding;

v’ Verificarea aparaturii ( AT/AD si Comunicatii): camere de luat vederi, DVR-uri, monitoare,
tastaturi, retea, soft;

v’ Instalarea de camere de supraveghere noi, refacere trasee, reparare camere existente;

v Extinderea si reconfigurarea sistemului de detectie si avertizare in cazul incendiilor in
spatiile noi amenajate in zona garajelor auto si salonului VIP plecéri externe;

v" Achizitionarea servere noi si inceperea migrari serverelor vechi pe cele noi;
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v" Monitorizarea §i Intretinerea tuturor sistemelor IT&C ale aeroportului (TVCI, Sonorizare,

Control Acces, Automate platd parcare, bariere parcare auto, Sonorizare, Afisare curse,
Telefonie/Radio, Avertizare Incendii, Aparate raze X).

Activitatile importante desfisurate in cadrul Compartimentului Auto:

v' Lucriri de intretinere si reparatii la utilajelor de pe platformi care deservesc acronavele si la
celelalte autoturisme ale aeroportului;

v’ Asigurarea aprovizionarii cu carburantii/piese de schimb/consumabile a intregului parc auto;
v’ Asigurarea transportului de persoane (delegatii) si a legaturii aeroportului cu terti, specifice

.....

4. Implementarea strategiei de siguranti si securitate aeronautici

L. Activitatile importante desfisurate in cadrul Compartimentul Siguranti aeronautici

Obiectiv 1. Asigurarea conformititii cu cerintele Reg. U.E. nr. 139/2014, Reg. U.E. nr.
73/2010 si reglementiri nationale specifice

2,

Activitafi incluse 1. Elaborare / revizuire reglementiri locale:

a) Elaborare Regulamentul de Circulatie al Vehiculelor si Persoanelor
in Zona de Activititi Aeronautice (ZAA) a Aeroportului International
Timigoara - Traian Vuia (AIT-TV)

b) Actualizare Procedura privind Calitatea Datelor Aeronautice

¢) Actualizare Manual de Aerodrom AIT-TV

d) Elaborarea Planului de Actiuni Corective (AIT-TV), revizia 4

2. Inspectii ale platformei de parcare aeroanave a AIT-TV
3. Elaborarea raportului trimestrial privind viata salbatica.
4. Elaborare rapoarte de investigatii interne incidente.

5. Elaborare si transmitere documente citre AACR referitoare la zonele
de servituti acronautice civile (ZSAC)

6. Pregitirea datelor (validare, verificare) si a dovezilor in sprijinul
amendarii AIP (LRTR).

7. Monitorizarea aplicérii planului de pregatire profesionala intern (2019).

Concluzii Elaborarea documentelor locale de sigurantd necesiti o abordare
complexd si un timp de elaborare diferit, in functie de domeniul de
sigurantd reglementat, de numarul entitdtilor participante, de
accesibilitatea si claritatea surselor de documentare utilizate - de la
documentare, pana la aprobare.

Page 10 of 16



Timisoara
Traian Vuia
Airport

S.N. AEROPORTUL INTERNATIONAL TIMISOARA “TRAIAN VUIA” S. A.

romania2019.eu
Pregecina Romdniel ku Consiiul Uniunli Europene:

Obiectiv 2. Auditul intern in domeniul sigurantei aeronautice

Activitati incluse Receptionarea si urmdrirea punerii in aplicare a planurilor de misuri
corective transmise de cétre compartimentele auditate din cadrul AIT-TV

si de la agentii aeronautici auditati.

Concluzii Activititile s-au desfasurat conform planificarii.

Obiectiv 3. Urmirirea punerii in aplicare a planului de misuri corective al AACR

" gt o

Activitati incluse Urmarirea termenelor de realizare a diverselor cerinte specificate si
propuneri pentru renegocierea termenelor acolo unde, din motive

obiective, se impune acest lucru.

Concluzii incadrarea in termenele stabilite pentru majoritatea obiectivelor rimase
depinde foarte mult de finantare si/sau identificarea unor solutii de

siguranta alternative, agreate de AACR.

Indicatori siguranti: 01.01.2019 - 31.03.2019

Neconformititi

Realizat

1. Procedura de informare aeronautica nu cuprinde
elementele stabilite prin protocolul conform PIAC
BA cu Romatsa/AIS (ed.1/2018). Procedura nu
cuprinde cerintele ADR.OPS.A.015. - Realizat

2. La descrierea supraf. de miscare nu sunt
exemplificate toate mijloacele de control si de
ghidare, elem. cu care vor intra in contact
conducitorii auto (marcaje, panouri). Descrierile
(pozele) mijloacelor vizuale existente in teren nu sunt
insotite de conditionarile care le determind asupra
conducétorilor auto. Nu este stabilita modalitatea de
asigurare a conformarii autovehiculelor care intra in
incintd (ex.: cine le verifica). - Realizat

Total 2 neconformitati dintre

care 2 rezolvate:

100 %
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I1. Activititile importante desfisurate in cadrul Compartimentul Securitate acronautici

Obiectiv 1. Elaborarea si actualizarea manualelor, regulamentelor, procedurilor,
diverselor avize, autorizatii, etc.

Sy o

Activitdti incluse | Elaborarea urmitoarelor documente:

- Consultare si punct de vedere cu propuneri la Protocolul privind
colaborarea unitdtilor de transport feroviare, navale si aeriene din cadrul
Min. Transporturilor cu unititile de Politie, Jandarmi si Politie de Frontieri
din cadrul Min. Afacerilor Interne, referitor la unele masuri de prevenire si
combatere a actiunilor ilicite, precum i de mentinere a ordinii publice in
domeniul transporturilor

- Elaborarea modelului de Autorizatie pentru introducerea in partile critice
ale zonelor de securitate cu acces restrictionat a unor articole interzise,
conform prevederilor Reg. UE nr. 1998/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, incluse in categoria a) din Apendicele 1-A, in scopul desfasuririi
activitatilor specifice (IJJT)

- Propunerile AIT-TV cu privire la proiectul sectiunii a III a a noului
Program National de securitate Aeronautici — Masuri de securitate, elaborat
de AACR

- Distribuire hérti caroiate din Planul de Urgenti a AIT-TV

- Raport privind aplicarea Programului de control intern in domeniul
securititii acronautice — transmis citre AACR

- Raport de autoevaluare aferent anului 2018 privind modul de respectare a
conditiilor de certificare a Aeroportului International Timigoara Traian Vuia,
ca aeroport civil international, in conformitate cu prevederile HG 791/2009,
modificata gi completatd prin HG 805/2016

- Procedura Salon Oficial Ed 3.0 din 08.02.2019

- Amendament 1 la Programul de Securitate aeronautici a AIT-TV din
26.03.2019, in conformitate cu Regulamentul de punere in aplicare UE 103
/2019 si Decizia de punere in aplicare a Comisiei UE 132/2019

- Evaluarea riscurilor si identificarea scenariilor posibile care necesita
interventia suplimentard a Jandarmeriei Roméne, scenariile identificate
descrise, cu masuri specifice de contracarare existente, cu fortele locale
existente 1n dispozitiv, dar si masuri de contracarare suplimentare.

Concluzii Procesul de elaborare si revizuire a documentelor a decurs bine.
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Obiectiv 2. Activitatea de emitere a permiselor de acces permanente si temporare si
verificarea antecedentelor

S g

- Compartimentul acces a raspuns eficient la solicitarile de eliberare a
cardurilor fiind emise facturile aferente acestora operand si modificari ale
drepturilor de acces a unor vizitatori. Au fost emise permise auto
permanente, permise auto acces temporar si permise temporare vizitator
dupi cum urmeaza:

Carduri noi emise — 92 buc.

Prelungire card acces — 50 buc.

Carduri anulate — 64 buc.

Carduri temporare (vizitator) — 493 buc.

Permise auto permanente — 20 buc.

Permise auto temporare — 47 buc.

Verificarea §i prelucrarea corespunzitoare a unui numir de 92 de dosare
permanente (include verificarea antecedentelor) si 493 dosare temporare, au
fost arhivate 64 de dosare

Concluzii Compartimentul acces a raspuns eficient la solicitirile de emitere sau
modificare a cardurilor de acces.
Obiectiv 3. Gestionarea echipamentelor de securitate

oL g

Colaborarea cu personalul din Directia Administrativa, comp. IT&C pentru:
- derularea contractului de Intretinere si dezvoltare a aplicatiei de
monitorizare articole interzise si alte drepturi de acces Holisun ver.2

- verificarea statiilor de lucru din reteaua locala intranet Aerotim si
realocarea IP-urilor

- Asigurarea permanentd a consumabilelor necesare procesarii pasagerilor si
PADP (pungi si cipici)

Concluzii

Colaborarea cu departamentele care gestioneazi direct procesele
echipamentele de securitate este bund

Obiectiv 4. Prega

tirea de securitate si de specialitate

s e

S-a realizat pregétirea de constientizare a 92 de persoane — personal AIT-TV
si alte firme

Concluziii

Pregétirea s-a desfagurat normal.

Obiectiv 5. Pr

iziile de aeroport

e

Activitati incluse

Validarea unui nou furnizor cunoscut de provizii de aeroport

Verificarea proceselor efectuate de alti furnizori cunoscuti de provizii
Gestionarea, actualizarea si dezvoltarea bazei de date privind drepturile de
acces cu diverse articole

Optimizarea bazelor de date IPX si Holisun

Upgradarea aplicatiei Holisun

Concluzii

Gestionarea situatiei privind echipamentele de securitate este un proces
continuu, care necesitd si fie bine documentat si implementat

Obiectiv 6. Monitorizarea apliciirii activititilor de securitate

v e

-Verificarea activititilor de control acces, supraveghere, patrulare prin
rapoartele de activitate ale societdtii de paza, procesele verbale ale sefilor de
tura, fiind confruntate cu rapoartele de activitate ale inspectorilor DSS

- Inspectorii de securitate DSS au solutionat reclamatiile pasagerilor cu
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privire la obiecte personale pierdute sau predate in filtrele de control

- supravegherea desfisurdrii activitifilor din terminalele de pasageri,
inclusiv cele de control acces §i preboarding

- procesarea pasagerilor prin Salonul Oficial

- gestionarea activitifilor de procesare a mérfurilor asumate de agentul
abilitat cargo AIT-TV

Concluzii Activitdtile au decurs bine

Obiectiv 7. Securitatea cibarnmi - GDPR Stmctura Documente claxlﬁcateipogta
speciala

e e

Activitdti incluse 1. Securitatea clbernetlca

- Continuarea implementarii masurilor de securitate atit in reteaua Aerotim
cét si la infrastructura critic

- Politica de Cookie si Politicii de Confidentialitate pentru pagina WEB
Aerotim — 1n curs de elaborare (IT, GDPR, CYBER)

- Regulament privind utilizarea si securitatea Sistemelor informatice in
cadrul SN Aeroportul International Timigoara Traian Vuia SA (IT, GDPR,
CYBER)

2. GDPR
- Contract asistenta juridica Dosar 2275/30/2015, clauze specifice
Regulamentului general privind protectia datelor cu caracter personal UE nr.

679 din 27 aprilie 2016

- Acord privind protectia datelor cu caracter personal BRD Groupe Societe
Generale S.A

- Punct de vedere GDPR pentru contractul AIT-TV — Wizz Air Ungaria
2024/2019

- Verificarea dosarelor solicitare carduri noi 92 buc (antecedente si formular
Gdpr) si avizarea formularelor Gdpr pentru vizitatori 493 buc.

3. Structura Documente clasificate/posta specialia

- Activitati specifice de transport a corespondentei citre AACR, MT, SRI,
MAL, etc.

- Colaborare cu STS pentru instalarea liniei telefonice digitale, utilizati in
situatii de crizd/urgentd, pentru comunicarea cu institutiile abilitate in
domeniul ordinii i linigtii publice, respectiv in domeniul sigurantei
, nationale.

| Concluzii Rezultatul activitatilor a fost bun

Indicatori de securitate: 01.01.2019 - 31.03.2019

Neconformititi Realizat

0 100%

Page 14 of 16



Timisoara

Traian Vuia /'
Airport fomania2019.eu

S.N. AEROPORTUL INTERNATIONAL TIMISOARA “TRAIAN VUIA” S.A. ™
S. Implementarea strategiei juridice

in trimestrul I al anului 2019 in domeniul Juridic s-au desfisurat activitatile planificate si s-au
facut toate demersurile necesare castigérii dosarelor in masurd sa contribuie la implementarea tintelor

strategiei jurdice planificate pe intreg anul 2019. in urma activitatii desfasurate au rezultat, in principal,
urmatoarele rezultate:

» Litigii cu profesionisti — céstigate - 3

+ Litigii cu profesionisti — pierdute - 1

+ Litigii cu profesionisti — nesolutionate - 23

» Litigii de munca - castigate - 0

» Litigii de munca - pierdute - 0

+ Litigii de munca — - nesolutionate — 3

+ Litigii de contencios administrativ fiscal - castigate - 0

+ Litigii de contencios administrativ fiscal - pierdute - 0

» Litigii de contencios administrativ fiscal - nesolutionate - 5
» Litigii civile- castigate — 0

» Litigii civile - pierdute - 0

* Litigii civile —nesolutionate - 6

» s-au emis 231 de avize pentru legalitate si conformitate

* s-au formulat 30 somatii in urma cérora s-a achitat suma de 74.599,5 lei si 47.372,53 euro

Activitatea juridicd principald constd in asistentd, consultantd, intocmire de puncte de vedere,
intAmpindri, rispuns la intdmpindri, cai de atac, precum §i reprezentarea juridici in fata instantelor
judecatoresti si a tribunalelor arbitrale, iar consilierii juridici au in principal o obligatie de diligents, dar
si de rezultat. In concluzie, mentionez ci s-au ficut toate demersurile necesare castigarii dosarelor si
pentru o reprezentarea juridica adecvata in scopul apararii intereselor societatii.
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Auditul intern

Pe trimestrul I 2019 a au fost realizate si finalizate 2 misiuni de audit intern, respectiv la
Directia Administrativd (Compartimentul Auto) si la Compartimentul Resurse Umane, iar o a 3-a
misiune de audit privind’’gestionarea arhivei institutiei’’se afld in desfasurare.

1. Directia Administrativi- Misiunea de audit intern la Compartimentul Auto

Obiective 1. Verificarea inscrisurile din foile de parcurs si alimentdrile cu combustibil si
lubrifianti;
2. Evidenta ITP-urilor pentru tot parcul auto a AIT-TV;
3. Evidenta asigurérilor auto RCA — la autoturisme.

Rezultate | Nu existd o evidentd suficient de transparentd pentru intreg parcul auto al AIT-TV, in care
sa fie evidentiata printr-o figd pentru fiecare autovehicol activititile de intretinere din cursul
anului.

Concluzii | Structura auditatd are obligatia sd intocmeascd Planul de actiune si Calendarul de

implementare a recomanddrilor si si raporteze periodic auditorului intern stadiul
implementarii acestora.

2. Misiunea de audit intern la Compartimentul Resurse Umane

Obiective | 1. Evaluarea modului de intocmire a dosarelor de personal si a figelor de post;
2. Respectarea metodologiei privind sanctiunile si cercetarea disciplinara.

Rezultate | S-a constatat faptul ca fisele de post de la anumite compartimente nu au fost actualizate ca
urmare a modificdrii organigramei prin Decizia 2/01.02.2018 a Consiliului de
Administratie.

Concluzii | Structura auditatd are obligatia si intocmeascd Planul de actiune si Calendarul de

implementare a recomanddrilor §i si raporteze periodic auditorului intern stadiul
implementarii acestora.

/)
Director General
7
S.N. Aeroportul International Timisoara Traian Vuia S.A.

ldoi_['; ,u j

Intocmit,
Analiza Afaceri,
Sergiu Sirian

o, .
JPuIry -
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