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De la: Director General al AIT-TV,Idolu Daniel Iulian

Cltre: Consiliul de Administrafie at AIT-TV

Raportul privind execu{ia mandatului
Directorului General al Arr-TV in trimestrul Iv 2017,

in perioada 01.10.2017 -3r.12.2017 (art.54, ouc 109/2011)

Schimbirile semnificative in situafia afacerilor

l. Dupd negocieri productive intre conducerea aeroportului Timigoara gi reprezentantii Tarom a
fost reintrodusl cursa zilnicd Tarom 6091610 Otopeni-Timigoara qi retur, incepAnd cu sezonul
de iarn[., Tarom ajung6nd la26 de zboruri sdptdmdnale.

2. incepdnd cu data de 30 octombrie, la Programul de Iam6, compania Ryanair a addugat pe
destinalia Timigoara-Bucuregti, al treilea zbor (la pr6nz, suplimentar zborurilor de dimineafi gi
de seard) inziua de miercuri, ajungAnd sd efectueze 14 zboruri pe sdptdmdnd spre Bucuregti.
Addugdnd qi cele 26 de zboruri sdptdmAnale efectuate de compania TAROM, destinafia
BucureEti ajunge la un total de 40 de zboruri sdptdmAnale.

3. Programul de iarnd a debutat cu deschiderea a doua destinafii noi: Timigoara - Tel Aviv (Win
Air) 2 ori pe sdptimdn6, qi Timigoara - Frankfurt am Main (Luflhansa) zilnic. Astfel AIT ajunge
la 24 destinafii regulate.

4. Cregterea traficului de pasageri ct 8,87Yo qi a numirului de miqcbri aeronave cu 6,21%o in
trimestrul lV 2017 fatd de nivelurile inregistrate in trimestrul IV din anul 2016.

Aspectele externe care ar putea afecta performanfa intreprinderii publice sau
perspectivele sale strategice

1. Conform datelor revizuite in creEtere cu doud puncte procentuale comunicate de Banca
Mondiald Romania are o crestere economicd de 6,4 oA in 2017 , o regtere economci solidd care
susline dezvoltarea traficului aerian prin cregterea posibilitdfilor populafiei de a fiiliza
transportul aerian.

2. Directia Generald Organism Intermediar Transport (DGOIT) a elaborat Ghidul de finanfare pe
Obiectivul Specific 2.3 (OS) Creqterea gradului de utilizare sustenabilE a aeroporturilor, parte a

Programului Operalional Infrastructurd Mare (POIM) 2014-2020. Activarea acestei liniei de
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finanJare, va permite SN Aeroportul lnternafionat Timiqoara Traian Vuia SA sd iqi asigure

finanfarea partialS a proiectelor investilionale din fonduri externe nerambursabile.

INFORMATII DESPRE TRAFIC

in trimestrul IV al anului 2017, Aeroportul Timiqoara a inregistrat comparativ cu acceeaqi

perioadi a anului 2016 o cregtere a numirului de pasageri cu 8,87 7o. Astfel, dac[ in perioada

octombrie - decembrie2016, au cdldtorit de pe aeroportul din Timigoaru362030 de pasageri, in aceeagi

perioadd a anului 2017 auceldtorit un numdr de 394158 pasageri.
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O cregtere insemnatd inregistreazd gi num5rul zborurilor efectuate in perioada octombrie -

decembrie 2017. Daci in trimestrul IV al anului 2016 - 4281 de aeronave au ateizat sau decolat de pe

Aeroportul din Timigoara, in aceeaqi perioadd a anului 2017 numirul acestora a crescut crt 6'2lo/",

inregistrflndu-se un numtrr de 4547 de misciiri aeronaye.

lvALUEl
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Evolulie Migciri Trim lV 2015-20tT
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Analiza estimativd pe companiile aeriene cu cea mai mare contribufie la indicatorii fizici privind
rata de cregtere a numdrului de pasageri imbarcati/debarcali qi migcdrile de aeronave pe Aeroportul
Traian Vuia - Timigoara in trimestrul IV al anului 2017, comparativ cu aceeagi perioadi a anului 2016,
prezinti urmdtoarele rezultate :

r colnpBnia aeriand Wizzat a inregistrat o rati de cregtere de 4,89%o, tansportlind un numdrul de

154.616 de pasageri, gi menfinerea numlrul de miqcdri aeronave;

. compania aeiand Lufthansa a inregistrat o cregtere de 9,64yo a numdrului de pasageri,

transport6n d 44.3 5 | pasageri ;

. compania aeriand Ryanair a transportat l43.4ll pasageri gi a efectuat un numdr de 898 de

miqcdri aeronave;

. compania Blue Air a transportat 10.646 de pasageri ;

lvALUEl

Trim lV 2015 Trim lV 2017
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. compania Tarom a inregistrat o creqtere a numdrului de pasageri de 72,03yo, transportAnd

40.498 pasageri.

Transportul de marfb in trimestrul IV al anului 2017, comparativ cu aceeagi perioadd a anului 2016, a

avut o rati de crestere de 41,02"/", de la 1075'392 la 1516'470 tone.
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Trim lV 2O16 Trim lV 2017

Situatia indicatorilor de trafic qi cargo in trimestrul IV al anului 2017 incompaxatie cu aceea$i

oad6 a anului 2016. se cum unneaza:
An 2016 2017 Procent

Pasageri 362030 394158 +8,87Yo

Miscari 4281 4547 + 6.210/o

Cargo 1075.3y2 1516,470 + 4l.O2o/o

4
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1. Imbun dtdlirea eficienfei economice

in urma activitdfii economice desfE;urate in trimestrul IV al anului 2017 au rezultat, in principal,
urmdtoarel e rentltate financiare preliminare:

o Venituri totale estimate aferente trimestrului M0l7 in suma de 13.578 mii lei , rezultand o
rcalizare a veniturilor de ll7,l7 o/o fa[d, de BVC 2017 aprobat.

o Cheltuieli totale estimate aferente trimestrului lV 2017 in suma de 12,822 mii lei, rezultdnd o

rcalizare a cheltuielilor de 129,34 o/o faldde BVC 2017 aprobat.

o Cheltuieli de exploatare la 1.000 lei venituri din exploatare realnate de 929lei in raport cu
tinta planificata in planul de management la 3I.12.2017 de 967 lei.

o Rentabilitatea economicii realizatd de 5,08 o/o inraport cu jinta planificatd in planul de

management la 31.12.2017 de 1.42o/".

Din situafia estimativl a indeplinirii celor mai importanfi indicatori de per{ormanfl in
trimestrul IV din 2017 (ANEXA) in raport cu obiectivele de performanffl planificatein planul de
management nr.7.745/04.11.2015 pentru anul 2017, contractul de mandat al Directorului General
gi BVC al AIT-TV pe2017 rezultl indeplinirea qi deplqirea acestora.

2.Implementarea strategiei de resurse umane

in trimestrul IV al anului 2017 in domeniul managementului resurselor umane au fost realizate

activitilile planificate in conformitate cu obiectivele stabilite in Planul de Management qi BVC al AIT-
TV pe 2017, iar rezultatele obfinute asigwd premizele pentru indeplinirea obiectivelor;i a indicatorilor
de performanld planificati pe intreg artil2Dl7.

in urma activitSlilor de management al resurselor umane desfbqurate in trimestrul IV al anului 2077 au

r ezultat urmdtoarel e rezultate :

in cadrul activitdtilor specifice de resurse umane s-a inregistrat in trimestrul lV 2017 un numir
mediu de aproximativ 239 de salariafi, in raport cu numdrul mediu de 245 planificat pe intreg anul

2017 in BVC al AIT. Numdrul mediu de salariafi inregistrat este in mdsurd sd contribuie favorabil la
atingerea indicatorilor de productivitate planificali la nivelul societdtii, dupd cum urmeaz6:
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o Realizarea unei Cheltuieli cu personalul la 1.000 lei Cifra de Afaceri de 248lei in trimestrul

IY 2017 in raport cu 360 lei finta planificati in planul de management la 31.12-2017 .

o Realizarea indicelui anualizat de productivitate a muncii pe trimestrul M017 de 223.258

lei in raport cu 130.200 lei linta planificati in planul de management la 3l-12.2017.

in domeniul formdrii qi perfecliondrii profesionale in cadrul SN AIT-TV SA s-au desfrEurat activitdlile

de instruire interne qi externe planificate in conformitate cu obiectivele de dezvoltare fixate, in

domeniile de siguranfd, securitate, management qi alte domenii specifice (psi,operational, tehnic,

administrativ qi altele):

o 80 de salariali au participat la diferite forme de instruire aprobate in cadrul a 11 programe de

formare/perfecfionare profesional6 intern5/extem6,,realizand in total aproximativ 1944 de ore.

o Salariatii de la compartimentelor PSI, Siguranl6 Operafionald./Marshaling, Handling rampd

(aproximativ 141 de angajati) aurealizat sub forma unor instruiri recurente planificate intern de

improspdtare a cunoqtintelor in total aproximativ 600 de ore de instruire.

in total s-arcalizatin trimestrul l{ 2017 aproximativ 2544 de ore de instruire realizAnd o medie de ore

de curs pe salariat de l0 ore in mdsur[ sd atingd limita cantitativd anual[ planificatd pe 2017 , de 15 ore

pe salariat.

in vederea implementirii gi aplicirii sistemului de management al performanfei in cadrul

AIT-TV s-au realizat urmltoarele activitflfi, dupd cum urmeaz6:

incepdnd cu data de 01.04.2017 in cadrul SN AIT-TV SA a fost implementatd formal Politica

Ei procedura de evaluare a performanlei angajalilor. Aceasta confine in principal doud modalitdli

specifice de evaluare, prin obiective / indicatori de performan{d specifici stabilifi sau pe baza criteriilor

generale de evaluare comunicate. Aceastd procedurd a permis cascadarea obiectivelor qi a indicatorilor

cheie de performanld a societdtii pe 2017 c[tre compartimente gi responsabilii activitlfilor importante

desfbqurate in cadrul societdfii.

in perioada octombrie-noiembrie 2017 salaialii din cadrul AIT-TV au fost evaluali din punct de

vedere al performanlei profesionale rcalizate in trimestrul III din 2017, in conformitate cu prevederile

procedgrii in vigoare. Astfel un numdr de 86 de salariati, fiind incadrafi in categorii de performanld

bonusabile, au beneficiat de bonusul de performanfd trimestrial in conformitate cu prevedeile din CCM

al AIT-TV gi fondul de bonusare aprobat prin BVC al AIT-TV pentru 2017.

in conformitate cu prevederile din planul de management al AIT-TV 2016'2019 in 2017

avem in continuare urmdtoarele obiective: de consolidare qi imbunltdfire a sistemul de management al

6
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performanlei implementat; aplicarea principiului de raportare a plAfii la nivelul de performar\d,realizat
de cdtre angajafii performanfi; dezvoltarea culturii organizalionale, avdnd la bazd, principiile
managementului performanf ei:' organizarea instruirii gi de workshopuri pentru dezvoltarea abilitdfilor
evaluatorilor, responsabililor cu gestionarea sistemului gi salariafii interesali.
in vederea susfinerii obiectivelor menfionate membrii comitetului de performanld in colaborare cu
directorii ;i coordonatorii au urmat pasii conform procedurii privind evaluarea performantelor pe
trimestrul III 9i au discutat teme/aspecte privind aprlicarea gi dezvoltarea sistemului de management al
performanfei, dupd cum urmeaz6:

o Estimarea de performanfd primitd de la directori qi coordonatori qi validarea acesteea de cdtre
Comitetul de P erformanld ;

o Planificarea gi desftgurarea evaludrii aferente trimestrului III, in cazul formularelor de evaluare
pe baza criteriilor generale, respectiv pe baza de obiective ;

o Au fost mediate gi solufionate caztxil situafii specifice.
o Finalizarea ciclului trimestrial de evaluare qi stimulare a performanfei angalatilor prin corelarea

calificativului de performanf[ cu recompensa acordatd(bonus de performanta).

3.Implementarea strategiei de dezvoltare a infrastructurii :
TEHNIC, DEZVOLTARE 9i INVESTITII, ADMINISTRATIV

in cadrul AIT, infrastructura aeroportuard este compusd din ansamblul elementelor PDA,
clSdiri, construcfii speciale, suprafefe de miEcare, sistem de colectare qi evacuare a apei pluviale,
sisteme de condilionare a aerului in aerogard, sistemul de electoalimentare, sistemul de alimentare cu
apd potabild, sistemul de alimentare cu gaze naturale, sistemul de furnizare a energiei termice, sistemul
de balizaj luminos, sistemul informatic gi de telecomunicafii, utilajele qi echipamentele de deservire a
aeronavelor qi pasagerilor, 9.a.. Acestea sunt supuse tipului de mentenanfd preventiv-planifrcatd, fiind
astfel inspectate, verif,tcate funcfional qi, dupd caz, reparate, in conformitate cu conformitate cu
cerinfele reglementdrilor aeronautice in vigoare gi cu precizdrile constructorului i fumizorului.

Necesarul de fonduri bdnegti a fost asigurat pebaza cheltuielilor prevdzute in Planul Anual de
Achizilii Publice-2017 (rectificat- trim IV), chelnll'eli impuse de cerinfele operalionale de siguranld qi a
prescripfiilor constructorului /furnizorului, unde este cazul.
In ceea ce priveqte sursele de finanlare, acestea au fost, exclusiv, surse proprii/imprumuturi.

Identificarea necesarului lucrdrilor de executat s-a ftcut pebaza:
- inspecliior periodice;
- cerinlelor de conformare la regulamentele in vigoare;
- a verificdrilor Ei constatdrilor funcfionale;
- a prescripjiilor tehnice gi a necesarului de dezvoltare.

Astfel, au fost prevdzute, in frrncJie de prioritdli gi posibilitdjile financiare ale AIT, fondurile
bdneqti necesare asigurdrii materiale pentru desfrqurarea unei mentenanfe preventiv-planificate, iar
monitorizarea corespondenlei "cheltuial6-alocare" este realizatd. de cdtre un economist al
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compartimentului Analiz d Afac eri E i Stati stic d.

Direclia gi-a desfrgurat activitatea pentru indeplinirea urm[toarelor obiective:

I. r9312014:

- Modemizarea qi conformarea sistemelor de siguranli a zborului (sistemul debalizaj), unde:

- Au fost incepute lucrarile preg[titoare pentru etapa aII a a modemizdii Ei conformdrii, pentru

obiectivele:
* Modernizare Sistemul de balizaj axial cale de rulare LIMA qi Sistem balizaj axial

APRON stand 8, unde s-au efectuat urmdtoarele lucrdri:
- lucrdri preliminare: tdiere qlituri pentru alimentarea ldmpilor qi carotarea betonului in

vederea montdrii ldmpilor;
- lucrdri de montare l6mpi in carotele practicate.

Aici au fost inregistrate intdrziei fald, de termenele planificate din calza obligativitd{ii

efectudrii concediilor de odihnd restante, ale personalului de execufie din cadrul compartimentului

energetic qi inrdutdlirea condiliilor atmosferice.
il.:

- au fost incheiate serviciile de:

- actualizare studiu de fezabilitate pentru terminalul "Sosiri externe";

- proiectare tehnicd pentru terminalul "Sosiri externe";
- au fost incheiate serviciile de proiectare - studiu de fezabilitate pentru terminalul "Placdri

externe";
- au fost incheiate serviciile de proiectare, studiu de fezabilitate pentru terminalul "Extindere

platformd aeronave spre nord - etapa II";
au fost incheiate serviciile de proiectare "Proiect Tehnic reconfigurare relea gaz de joasa

presiune";
au fost incheiate serviciile de proiectare " Proiect tehnic sistem berzi - terminal sosiri

exteme";
- s-a receplionat lucrfi parfiale de execufie in cadrul parcbrii nr.3;

- s-au efectuat lucrdri parfiale de electroalimentare a sistemului de iluminat public din cadrul

parcdrii nr. 3;
- s-a efectuat reparalie la dalele platformei de stalionare aeronave, in zona de S-V (Handling), in

suprafald de 1.050,00 m.p.;

platb ;
- prestEri de servicii in domeniul mediului, colectirii selective a deqeurilor, RSVTI.

in domeniul Logistic s-au desfbqurat activit[fi specifice de asigware a transportului de persoane

( delegati ) si a legaturii aeroportului cu terti, aprovizionarea cu piese de schimb si diverse materiale

pentru intretinerea autovehiculelor parcului auto al Aeroportului.
Deasemenea, s-au desfbqurat activitdli specifice : Lucrdri de trecere la exploatarea in sezonul

rece la autovehiculele gi utilajele din cadrul SN AIT TV, repara{ii a utilajelor, respectiv achizifionare qi

inlocuire subansabluri defecte, evidanfa funcfiondrii, alimentarea cu carburant a utilajelor aeroportului.

in domeniul Energetic s-a asigurat funcfionarea normald a sistemelor de siguranld a zborurilor,
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a electroalimentdrii cu energie electric5, avAnd in vedere utilizar:ea intensivd a aparatelor de ventilafie ;i
aer condiJionat, din cauza temperaturilor inregistrate.

Au efectuat lucrdri de reparafii, inlocuiri de elemente defecte gi lucrdri de branqare la sistemul
de alimentare a obiectivelor de investifii rcalizate in acestd perioadd.

Au fost efectuate lucrdri de otimizare a sistemului de iluminat, respectiv inlocuire a corpurilor
de iluminat tip HALOGEN cu corpuri de iluminat LED, mai eficiente din punct de vedere energetic,
astfel: in parcdrile nr. I gi 2, in proporfie de l00yo, tn terminalele aeroportului, in proporfie de 85%o, iar
birourile administrative in proporfiede 35%.

Deasemenea, am avut in vedere continuarea imbundtdlirii intregului registru de activitdli privind
mentenanta qi reparajiile aferente infrastructurii, astfel incdt sd fie asigurte:

a) continuarea a mdsurilor de conformare la prevederile regulamentului EU nr. 13912014 ;i
recuperarea intdrzierilor inregistrate;

b) menlinerea infrastructurii aeroportuare, a tehnicii aeroportuare, din cadrul SN AIT TV gi a
capacitSlilor funcfionale la parametrii proiectali, realizarea unei exploatiri gi asigurarea unei
mentenanle preventive qi menlinerea acestora in stare de disponibilate, pe perioada rece;

c) menlinerea rezistenJei, stabilitdlii gi sigurantei in exploatare pe durata normala de funclionare
a tuturor elementelor de infrastructuri;

p) prevenirea degraddrilor gi avariilor, precum gi remedierea in cel mai scurt timp a acestora.
fn domeniul PSI ;i PC s-a urmdrit menfinerea in stare de operativitate 2417 a compartimen-

tului, avdnd in vedere vechimea autospecialelor din dotare, incadrarea cu personal ;i conformarea la
cerinlele prevdzute de reglementdrile in vigoare.

In cadrul compartimentului s-au desftqurat urmitoarele activitdfi principaie:
- desfbqurarea exercifiilor planifi cate;
- efectuarea curswilor ARFF, la care au participat gi delegali de la ISU- TIMI$;
- activitdli specifice pe linia prevenirii qi stingerii incendiilor.

III.

in cadrul compartimentului intr eliner e S i Infr as tructur d :

- intocmirea documentafiei specifice pentru demararea lucr[rilor de modernizare Sireamenajare a

Salonului Business din terminalul Plecbri Curse Internationale;
- intocmirea documentafiei specifice pentru demararea lucrdrilor de modernizare gi reamenajare a

grupurilor sanitare din cadrul A.I.T;
- intocmirea documenta{iei specifice pentru demararea lucrdrilor de creare a unei platforme

betonate gi a unui ansamblu de containere destinate inchirierii;
- Continuarea lucrdrilor de reamenajare a grupurilor sanitare din cadrul A.I.T;
- Modernizarea sistemului de inc6lzire a clddirilor aparfinend A.I.T, prin inlocuirea cazanului

central.

in cadrul compartimentului IT & Comunicalii:
- tntocmirea documentatiei specifice pentru demararea lucrdrilor de inlocuire a sistemului de

afiqaj curse;



intocmirea documentaliei specifice pentru realizarea contractelor de mentenantd pentru

echipamentele aferente controlului de securitate pentru pasageri, bagaje 9i marfr cargo;

Continuarea lucr6rilor de implementare a noului sistem de management in cadrul Parcdrii 1 +

zona rent-a-car.

4.Implementarea strategiei de siguranfn qi securitate aeronauticl

ranti aeronautica
crt.Nr.

1

Obiectiv Alinierea la standardele de siguranta Elaborare/revizuire/veriticare
reglementdri locale (manuale, regulamente, procg4l4i, avize' et

Activitd{i incluse 1. Revizuire reglementdri locale:
a) Programul de pregatire profesionala in domeniul sigurantei

aeronautice 2018;
b) Programul de instruire pentru agentii aeronautici care desfasoara

activitati pe supraf'etele de miscare TSR 2018;
c) Procedura de audit in domeniul sigwantei ed.2;
d) Prosramul de audit in domeniul sigurantei pentru anul2018'

Perioada de derulare 01. 10.2017 - 31.12.2017

Rezultate Activitatile de revizuire/amendare a programelor de la I a), b) si d) au

fost finalizate si documentatia a fost difuzata.
Procedura de la I c) este in lucru si va fi finalizata in prima parte a Trim.

U20r8.
Concluzii Elaborarea de procedurilor interne necesitd o abordare diferitd 9i un timp

de elaborare diferit, in functie de participanlii la procesul care este

necesar a ft reslementat.

Apreciere proprie
asupra rezultatului
activitdtilor

Procesele au decurs bine.

2

Obiectiv Monitorizarea continud a implementdrii Reg. 13912014

Activitati incluse -Au asisurate activ tatile de monitorizare a implementarii Reg 139/?014

Perioada de derulare 01. 10.2017 - 31.12.2017

Rezultate Activitatea reprezinta un proces permanent

Concluzii Prin activitatea desfasurata AIT s-a asigurat ca nu exista deviatii de la

conditiile prevazute in certificatul de autorizare RO-1612017 -

Apreciere proprie
asupra rezultatului
activitetilor

In general procesele au decurs bine.

a
J
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Obiectiv Instruirea initiala si recurenta in domeniul sisurantei
Activitdli incluse - planificare

- instruire
Perioada de derulare 01.1 0.201 7 - 31.12.2017
Rezultate Nu au existat pldngeri din acest punct de vedere
Concluzii Activitafile au fost efectuate la timp
Apreciere proprie
asupra rezultatului
activitdtilor

Procesele au decurs bine

4

Obiectiv Auditul in domeniul sigurantei aeronautice
Activiti{i incluse DSS a realizat auditul intern in domeniul sigurantei si auditul de terta

parte la agentii aeronautici care isi desfasoara activitatea pe LRTR
Perioada de derulare 01.10.2017 - 3r.r2.20r7
Rezultate Bune.
Concluzii Activitatile au fost efectuate la timp
Apreciere proprie
asupra rezultatului
activitdtilor

Procesele au decurs bine

5

Indicatori sisuranta: 0l .l 0.2017 - 3 I .12.2017
Neconformitati Realizat

^aZJ 5

Securitate aeronautici:

l. Obiectiv - Elaborare/revizuire/veriftcare reglementdri locale (manuale, regulamente,
proceduri, avize, autorizatii etc.)
Activiti{i incluse 1. Revizuire reglementflri locale:

a) Elaborarea proiect de modificare a Planului de Management al
situaliilor de criza2017 (draft)

b) Elaborarea Programului de pregatire in domeniul securitatii
aeronautice

c) Elaborare PlanPaza AIT
d) Revizuire Prosram de securitate Carso abilitat AIT

Perioada de
derulare

01.10.201 7 - 31.12.2017

Concluzii Elaborarea de reslementdri interne necesitd o abordare diferitd si un

1l



N'lt Nl5 I l:liLJt 
-l-flANsl)oRl 

Lllr.l t.()ti

14 iri,;i[: {}$}*il{"fr"f,JH { '[$: \'."\.$ i#\.\L '].$f r\i1fu \/[gq4 {-fl i$d}''t ,4" 5' '+

AEROPORTUL TIMISOARA

timp de elaborare diferit, in funclie de participanfii la procesul care este

,r".itut a fi reglementat. Pentru elaborarea coerentS a acestor reglementdri

sunt necesare consultdri cu toti participan{ii la proces.

Apreciere
proprie asupra
rez. activititilor

Aproximativ 60Yo din textul reglementdrilor locale elaborate 9i

revizuite au avut nevoie de revizuiri in urma analizei conjinutului lor

Obs.

Activitifi incluse - verificarea trimestriald abazei de date acces persoane a AIT, act:ualizarea

si arhivarea acesteia conform procedurii de arhivare abazei de date.

- verificarea si actualizarea bazei de date Holisun cu drepturi introducere

articole interzise si provizii AIT.
- Compartimentul acces a raspuns eficient la solicitarile de eliberare a

cardurilor, modificari de drepturi de acces si a emis facturile aferente.

Perioada 0 1. 10.2017 - 31.12.2017
Rezultate lmolementarea s-a realizat in proportie de 90oh

Concluzii Imolementarea este un proces continuu
Apreciere
proprie asupra
rez. activitltilor

In general procesele au decurs bine

Obs.

Activitifi incluse - Elaborarea de rdspunsuri la solicitdri interne (de la Directorul General al

aeroportului gi de la celelalte directii si compartimente ale AIT)
- Elaborarea de rdspunsuri la solicit[ri externe (de la MT, AACR, AAR,
BPTA, SPFA, SRI, BVTA, Parchet, Parchet Militar, DIICOT, IPJT, IJJ,

etc.)
- Comunicarea cu Directorul General al aeroportului gi celelalte directii si

compartimente ale AIT
- Comunicarea cu organizafii externe: MT, AACR, AAR, BPTA, SPFA,

SRI, BVTA, Parchet, Parchet Militar, DIICOT, IPJT, IJJ, IPFT, etc.

- Au fost asigurate condiliile necesare desfrgurdrii activitdtilor de audit ale

AACR, care au avut ca obiectiv verificarea conformarii AIT cu

Regulamentul (CE) 300/2008, Regulamentul (UE) 1998/2015 si a

lesislatiei subsecvente.

Perioada de
derulare

01. 10.201 7 - 31.12.2017

Rezultate Bune

!2
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Concluzii Rdspunsurile au fost elaborate la timp, respectand termenele legale qi au
fost corect formulate

Apreciere proprie
asupra rez.
activititilor

Procesele au decurs bine.

Obs.

Activiti{i incluse Supravegherea funcliondrii echipamentelor de securitate
cresterea eficienlei colabordrii si cooperarii cu personalul din Directia
Administrativ - compartiment IT

Perioada de
derulare

0r.10.2017 - 3r.12.2017

Rezultate Activitilile au decurs bine
Concluzii Gestionarea situaliei privind echipamentele de securitate este un proces

continuu, care necesiti sd fie bine documentat gi implementat
Apreciere proprie
asupra rez.
activitltilor

Rezultatul activitdlilor a fost bun

Activitlfi incluse Actualizareabazei de date care contine necesarul si consumul lunar de
botosei UF si pungi tip ZIP LOCK

Perioada de
derulare

01.10.201 7 - 31.12.2017

Rezultate Rezultatul activititilor a fost bun
Concluzii
Apreciere proprie
asupra
rezultatului
activititilor

Rezultatul activit5filor a fost bun

Activitifi incluse Verificarea activitdlilor de control acces, supraveghere, patrulare prin
rapoartele de activitate ale societS{ii de paza, procesele verbale ale gefilor
de tura, fiind confruntate cu rapoartele de activitate ale inspectorilor DSS

- Inspectorii de securitate DSS au soluJionat reclamaliile pasagerilor
cu privire la obiecte personale pierdute sau predate in filtrele de
control

- pregdtire de conqtientizare; permanenta si periodica
- pregdtire specificd de securitate conform programului de pregdtire

in securitate aeronautica

L3
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- activitali de testare a activitafli desftgurate de societatea de paza

Perioada de
derulare

01.10.2017 - 31.12.2017

Rezultate Sistemul este foarte util si darenitatele scontate

Concluzii iuni, a crescut calitatea activitatilor
desfasurate de catre societatea depaza
Au fost solutionate majoritatea solicitdrilor pasagerilor referitoare la

obiecte confiscate sau pierdute in aeroport.

Apreciere proprie
asupra rez.
activititilor

Rezultatul activitdtilor a fost bun

Obs.

Indicatori securitate: 01.10.201 7 - 31.12.2017
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5.Implementarea strategiei juridice

in trimestrul IV al anului 2017 indomeniul juridic s-au desfiqurat activitdlile planificate gi s-au
ftcut toate demersurile necesare cdgtigbrii dosarelor in mdsurd sd contribuie la implementarea lintelor
strategiei jurdice planificate pe intreg anul2017. in urma activitifii desftqurate au rczultal,in principal,
urmdtoarele rezultate :

Litigii cu profesioni'ti - c6gtigate definitiv - 1

Litigii cu profesionigti - pierdute definitiv - o

Litigii cu profesionigti - nesolutionate - 30

Litigii de munci - cettigate definitiv -0

Litigii de munci - pierdute definitiv - 0

Litigii de muncd - - nesolutionate - 7

Litigii de munci - admise in parte - 0

Litigii de contencios administrativ fiscal - c6gtigate definitiv -2

Litigii de contencios administrativ fiscal - pierdute definitiv -0

Litigii de contencios administrativ fiscal - nesolulionate - 5

Litigii privitoare la drepturi reale - c6gtigate - 0

Litigii privitoare la drepturi reale - pierdute - 0

Litigii privitoare la drepturi reale - 3-nesolufionate

S-au acordat 428 de avize scrise

S-au formulat 12 somafii ce au dus la recuperarea de creanfe in cuantum de 59.726,35 ewo gi

370.248,73lei.

Activitatea jwidicd principald constd in asistentd, consultantd, intocmire de prurcte de vedere,

intAmpindri, rdspuns la intdmpindri, cdi de atac, precum gi reprezentarea juridicd in fala instanlelor
judecdtoreEti ;i a tribunalelor arbitrale, iar consilierii juridici au in principal o obligalie de diligen!6, dar

qi de rezultat. in concluzie, menfionez cd s-au ftcut toate demersurile necesare cdqtigdrii dosarelor qi

pentru oreprezentareajuridicd adecvatdin scopul apdrdrii intereselor societdlii.
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6. Audit intern

pe trimestrul IV 2017 au fost realizate 3 misiuni de audit intern conform Planului

intern pe anul 2017 laurmdtoarele domenii: Tehnic-Investilii ( Energetic 9i PSI-PC) 9i

intretinere Infrastructur[).

anual de audit
Administrativ (

Nr. crt.

1. Misiunea de audit intern la
Obiectiv Evaluarea modului de organizare qi stingere a incendiilor

Activit[Ji
incluse

Verificarea Planului de urgenta ed.U 201 6 cu m.39 12128.04.2016;

Verificarea Planului de instruire a personalului de conducere 9i

personalului TESA privind situatiile de urgenJd pe anii 2016 - 2017;

verificarea Planului de interventie pentru AIT nr. I 06 53 I 3 0.12.201 4;

Verificarea Planului operalional de intervenlie aI AIT privind desldqurarea

gi coordonarea operaliunilor de ciutare gi/sau salvare in perimetrul AIT 9i

in zona de responsabilitate nr.6 1 0/20.0 I.2015;
Verificarea Planului de mdsuri privind trecerea la exploatarea de iarn[
nr.7692118.10.2017;
Verificarea Regulamentului de orgarizarc 9i functionare a celulei de

urgen!6 a SN AIT TV SA;
V erifi c are a D e c iziei D G m .25 5 I | 9 . | 0 .20 | 7 privind actualizar ea

componentei celulei de urgenfd;
Verificarea Procedwii de instruire in domeniul situaliilor de urgen![

nr.76124.03.2008;
Verificarea Procedurii de mdnuire a stingdtoarelor nr. 5 5 1 5 I 24.06.20t6;

Verihcarea Procedurii de intervenlie la incendiile produse in afara

perimetrului aeroportuar nr. 3 6 8/3 0. 07. 200 8 gi Amendamentul cu

nr.59/1 1.02.2009;
verificarea Procedurii privind cooperarea dintre PSI-PC 9i Ofilerul de

Serviciu nr. 1 75 /DSA/30.07 .2007 ;

Verificarea Procedurii gi instrucliunilor de aeronautic[ civilS PIAC-AD-

SSI - Operatiuni de salvare gi stingere a incendiilor ed.I20l2-
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Perioada de
derulare

01.09.2017 - 31.10.2017

Rezultate In cursul anului 2016 at fost efectuate cursuri de pregdtire profesionald de
cdtre angajatii compartimentului PSI-PC, conform Planului de pregitire
profesional d nr.409 I | | .01 .201 6;
Pentru cursurile externe ARFF nivel I/ARFF-TS, au fost instruite 4
persoane din cadrul Compartimentului PSI-PC pe anul 2016,7 persoane
pe anul 2077, umrdnd afiplanificafi inc5 8 angaja{i PSI care vor fi
instruiJi pdn6la finele anului 2017 pentru acelagi nivel;
Pentru cursul extern ARFF nivel 3, a fost planificatd o persoand din cadrul
Compartimentului PSI-PC pentru anul 2077 .

Concluzii In urma evalulrii modului de organizare a activitdlii de prevenire
stingere a incendiilor, s-a dat asigurare directorului general cd" activitatea
realizeazd" in condilii corespwzdtoare, cu aspecte de imbundtdfire.

$l

Apreciere
proprie
asupra
rezultatului
activitdtilor

A fost aplicat6 legislaJia lin viguare.

Obs.

2. Misiunea de audit intern la tCompartimentul Energetic

Obiectiv - Verificarea, intreJinerea gi exploatarea sistemului de electroalimentare.

Activitdji
incluse

- Programul de preg[tire profesionald in domeniul siguranlei aeronautice a
personalului implicat in activitdJi in zona de opera{iuni aeriene a AIT 2076, avAnd
numdrul de inregistr are 33 I 04.01 .201 6;
- Programul de pregdtire profesionaldla compartimentul PNA - Energetic pe anul
2016, avdnd numdrul de lnregistrare 8563/09.12.2015;
- Verificarea proceselor-verbale lunare de instruire a personalului din cadrul
compartimentului Energetic, in conformitate cu ,,Programul de pregdtire
profesionald a personalului in domeniul siguranlei aeronautice a AIT-TV 2016"
9i PIAC-AD-IPAD;
- Verifrcarea proceselor-verbale semestriale de instruire, incheiate la data de
06.06.201 6, respectiv 06.12.2016;
- Verificarea testelor semestriale aferente anului 2016.
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Perioada de

derulare
0r.09.2017 - 3r.10.20t7

Rezultate st efectuate cursuri de autorizare

electricieni, degi Compartimentul Energetic a propus un Program de

pregdtire profesionald nr.8563i09.12.2015, dar acesta nu a fost aprobat in

rgie electricd la SN
ridicate.

Concluzii in urma evalu[rii modului de

electroalimentare, s-a dat asigurare

rcalizeazd, in conditii corespunzbtoare.

intrelinere gi exploatare a sistemulur

directorului general c[ activitatea
de

se

Apreciere
proprie
asupra
rezultatului

lor privind consumul de energie electricd, s-a

recomandat inlocuirea corpurilor electrrice existente cu cele pe LED, acestea

asigurdnd un consum minim de energie olectricd qi o durat[ lungd de viat6.

3. Misiunea de audit intern la Compartimentul intrefinere Infrastructuri

Obiectiv nerea gi modemizarea parc[rilor aeroportului;

nerea gi modernizarea construcJiilor, instalaJiilor 9i

echipamentelor speciale.

Activitdti
incluse

enajare, restaurare ;i imbundtdlire a

parcdrilor AIT; Achizifionarea de bdnci, coquri de gunoi si scrumiere pentru

exterior);
-intretinerea terenwilor din zona de sigrnantd aeroportuar[;
- Furnizarea de materiale igienico sanitare, conform contractului aferent .

Perioada de

derulare
02.t1.2017 - 15.12.2017

Rezultate asigurat necesarul de materiale igienico sanitare

pentru aeroport conform contractului aferent, dar nu a existat o gestionare a

materialelor de ctrdlenie pe fiecare ur;d de toaletd atat din aerogard cdt 9i din

corpurile administrative.
2.in ceea ce privegte lucrdrile de defrigare arbori qi arbugti, respectiv cosire

vegetalie din perimetru aeroportuar, se constatd faptul cd nu existd o procedurd

operalionald, care sd descrie modul de angajare, urmdrire, recepJie qi platd a

lucrarilor/serviciilor de intre{inere a terenurilor din zona de sigwan}d a

aeroportului.

18
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Concluzii
in urrna evaluhrii modului privind exploatare4 intrelinerea gi

modemizarea construcJiilor, instalaJiilor gi echipamentelor speciale, precum gi
intrelinerea gi modernizarea parcdrilor aeroportului s-a dat asigurare directorului
general cd activitatea se rcafizeazd, in condilii corespunzbtoare, cu aspecte de
imbundtdlire.

Apreciere
proprie
asupra
rezultatului

Auditorul intern, pebaza analizelor gi evalu6rilor efectuate a apreciat activitatea

ca fiind functionald.

AEROPORTUL TIMISOARA
TRAIAN VUIA

r General
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